
	序号
	考核项目
	考核指标
	加分
	扣分
	得分

	1
	班子建设

（20分）
	1.理论学习（5分）
	
	
	

	
	
	2.执行民主集中制（5分）
	
	
	

	
	
	3.执行政治纪律和政治规矩情况（5分）
	
	
	

	
	
	4.班子领导能力（5分）
	
	
	

	2
	组织建设

（18分）
	1.落实党建工作主体责任(5分）
	
	
	

	
	
	2.干部队伍的教育和管理6分）
	
	
	

	
	
	3.严肃党组织生活（4分）
	
	
	

	
	
	党员发展工作（3分）
	
	
	

	3
	思想建设

（12分）
	1.思想政治教育工作（4分）
	
	
	

	
	
	2.网络思想政治教育(4分）
	
	
	

	
	
	3.思想政治教育实效好（4分）
	
	
	

	4
	作风建设

（12分）
	1.认真落实中央八项规定（6分）
	
	
	

	
	
	2.党员干部作风建设情况（6分）
	
	
	

	5
	党风廉政

建设

（16分）
	1.落实党风廉政建设主体责任（6分）
	
	
	

	
	
	2.扎实开展党风廉政建设（6分）
	
	
	

	
	
	3.落实公开等制度（4分）
	
	
	

	6
	和谐校园

  建设

（13分）
	1.高度重视精神文明建设（5分）
	
	
	

	
	
	2.高度重视校园安全稳定工作（4分）
	
	
	

	
	
	3.高度重视统战工作（2分）
	
	
	

	
	
	4.高度重视群团工作（2分）
	
	
	

	7
	调研信息

（5分）
	1.积极开展调研活动（3分）
	
	
	

	
	
	2.积极报送党建工作信息（2分）
	
	
	

	8
	党建档案

工作4分
	1.党建工作档案建设（4分）
	
	
	


附件2：        2015年度             党建工作考核自评表

附件3             

信阳职业技术学院

     2015年度  处室  目标任务完成情况自查表

	目 标 任 务
	分

值
	完成情况
	加分项目
	扣分项目

	
	
	完成
	未完成
	项目
	分数
	原因
	扣分

	  一、

中心

工作

目标

（10分）
	（一）内涵建设
	5
	
	
	
	
	
	

	
	（二）整体搬迁工作
	5
	
	
	
	
	
	

	  二、

共

性

工

作

目

标

（30 分）
	（一）安保工作目标
	7
	
	
	
	
	
	

	
	（二）计划生育目标
	4
	
	
	
	
	
	

	
	（三）信息（2分）和档案工作目标（2分）
	4
	
	
	
	
	
	

	
	（四）财务、资产工作目标
	5
	
	
	
	
	
	

	
	（五）招生工作目标
	10
	
	
	
	
	
	

	  三、

常规工作目标

（60分）
	
	60
	
	
	
	
	
	


信阳职业技术学院

     2015年度  教学院部  目标任务完成情况自查表

	目 标 任 务
	分

值
	完成情况
	加分项目
	扣分项目

	
	
	完成
	未完成
	项目
	分数
	原因
	扣分

	  一、

中心

工作

目标

（10分）
	（一）内涵建设
	5
	
	
	
	
	
	

	
	（二）整体搬迁工作
	5
	
	
	
	
	
	

	  二、

共

性

工

作

目

标

（30分）
	（一）安保工作目标
	7
	
	
	
	
	
	

	
	（二）计划生育目标
	4
	
	
	
	
	
	

	
	（三）信息（2分）和档案工作目标（2分）
	4
	
	
	
	
	
	

	
	（四）财务、资产工作目标
	5
	
	
	
	
	
	

	
	（五）招生工作目标
	10
	
	
	
	
	
	

	   三、

常

规

工

作

目

标

（60分）
	 （一）教学工作目标
	
	
	
	
	
	
	

	
	（二）学管工作目标
	
	
	
	
	
	
	

	
	（三）科研工作目标
	
	
	
	
	
	
	

	
	（四）学生就业工作目标
	
	
	
	
	
	
	




